   台北市文化國小一百一十學年度一年三班 班級經營計劃表
	班級經營目標
	1.培養孩子獨立自主與問題解決的能力。
2.養成孩子正確與主動求知的學習態度。

3.培養孩子負責任、有禮貌、守秩序。
4.鼓勵孩子能思考、多發表，多表現。

	班級管理說明
	1. 聯絡簿使用：家長可藉此了解孩子在校學習情形及教學進度，煩請每天盡量提早檢閱並務必簽名。
2. 作業繳交：
(1)各項作業若無特別說明繳交日期，請一律於第二天繳交。

(2)所有作業錯誤處應確實訂正，可免一錯再錯。
(3)作業不在於份量多少而在於用心的多少，故任何作業皆應用心完成。
3.座位安排：座位定期更換，讓孩子有機會與不同的同學互動，如果孩子的視力有問題，請隨時與老師聯繫。

4.班級幹部：盡量做到由全班輪流擔任班級幹部，讓每個孩子在低年級階段都有被賦予責任的機會。  
5.掃除工作：上學期以處理自己座位環境為主，視學生情況加入班級環境工作，採輪流方式，安排全班每個人的工作。

6.榮譽制度：配合「文化兒童榮譽護照」，個人及小組表現良好時，分別給與獎章鼓勵。
7.評量方式： 
(1)形成性評量：採多元評量。習作、學習單、各項作業、平時測驗、上課態度、小組活動參與程度、學用品是否齊全、作業是否按時繳交等，皆為評量之依據。。

(2)總結性評量：整合學習階段之內容進行評量及定期評量紙筆測驗。
8.成績計算方式：

（1）學月評量＝平時分數佔60％＋月考分數佔40％

（2）期末總成績＝【期中平均分數＋期末平均分數】÷2
9.服裝穿著：依照課表上公告穿著

	期望家長配合事項
	1. 請讓孩子在家中用完早餐上學。
2. 為顧及安全，請讓孩子在7：30－7：50之間到校。
3. 若有請假情形，煩請告知。（請假專線 2893-3828 轉 30，請於 8：00 之前）

4. 每日家庭聯絡簿務請細看，亦請您協助督導孩子完成功課，並簽名。
5. 作業簽名時順便檢查是否已訂正，一同參與孩子的學習。
6. 學校規定穿著校服，請協助學生穿著正確服裝，並每日佩帶名牌。
7. 幫助孩子成長，讓孩子學會自己負責，讓孩子自己動手整理書包，避免為其補送學用品到校。

8. 工作櫃請孩子備妥日常用具（如工具箱、面紙一盒、抹布、水杯、牙刷、漱口杯、餐具、備用衣物、輕便雨衣等），課本也可放置，以減輕書包負擔。
9. 避免孩子未經許可私自收送物品，以免引起糾紛，並請協助留意帶回家中的物品，如有異狀請問清來處並適時告知導師。
10. 若非應課程需要，盡量不讓孩子帶玩具、貴重物品到校（易分心，影響上課甚鉅。）

11. 叮嚀孩子在所屬的用品上標示班級、姓名，以防遺失。
12. 繳交各項費用時，請給予剛好的數目，放入收費袋中，書寫繳交金額及項目，並提醒孩子到校繳交。

13. 留意各項通知單上的時效、並確實詳閱內容，請過目後務必簽名交回，以便導師知道家長是否獲知訊息。

14. 親師溝通管道：（1）聯絡簿（強力推荐）（2）電話(請利用上班時間來電，謝謝您的配合!)
  


 ◎期盼良性的互動，積極的合作，無礙的溝通及信賴，共同為孩子的成長攜手努力！
