臺北市文化國小111學年度班級經營計畫表 
	班別 
	四 年四班 
	導師姓名 
	楊琇珺 
	學生數 
	28人 

	聯絡方式 
	1. 聯絡簿留言。 
2. 老師手機：0906-893-334，家電2894-1731；學校電話：2893-3828。 
3. 班級通知：班級共同事務、活動或全班性溝通事項，老師將發通知單供家長參閱。 
4. 到校面談（煩請事先告知） 

	班級經營
目標 
	1. 培養孩子有禮貌、守秩序、重安全、勤學習、愛整潔的精神。 
2. 養成孩子良好的生活態度、生活習慣。 
3. 建立班級和樂融洽、愛人利他、觀功念恩的學習環境。 
4. 注重愛物惜福的公共道德品格。

	班級
特質 
	 培養：動靜合宜   善良純真   勤勞做事   體貼用心的好孩子    

	班級經營
理念 
	1. 注重孩子待人處事的品格教育。 
2. 養成孩子個人的良好生活態度、生活習慣。 
3. 給孩子一個懂得思考及動手做的學習環境。 
4. 促進親、師、生之良好互動及溝通。 


	班級經營實施
要點
	一、 學習活動： 
1.晨光活動及導師時間： 
        (一)晨光英語(二)朝會(三) 書法練習(四)數學動動腦(五) 語文閱讀時間。
        2.午餐及午休時間：午餐時間─學習用餐禮儀。 
           餐後潔牙─加強個人衛生習慣及預防蛀牙。 
           午休時間─睡覺或是閉上眼睛休息，對孩子視力保健及精神休養有幫
           助，如無法睡著，也不可影響他人午休的權利。 

3.打掃區域管理 
每人掃除工作老師先安排訓練，學期中交換打掃工作一次，由衛生股長負責檢查，老師監督，若工作不力則老師另行更換處置。掃除工作評分列入學期綜合成績計算。 
4.配合學校實施跑步，每週課間各跑二~三圈，遇雨或特殊狀況取消(小朋友若有臨時特殊狀況請告知)。 
5.繳交作業表現(按時繳交，含訂正)列入各科成績計算。 
6.校外教學活動 (表現、學習單或查資料作業)列入社會成績計算。 
   7.功課表上詳列各科上課時間。
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	二、 班級管理： 
1. 導師引導帶領學生共同制訂班級公約，希望藉由孩子自治、同儕間的約束來學習如何遵守規範，尊重別人與自己。 
2. 班級幹部由同學選舉推薦，但若工作不力則隨時重新選舉。 
值日生工作規範：下課擦黑板、收教具發下簿本，中午收擦餐檯、隨時保持環境整潔，若工作不力，連續擔任值日生。（訓練學生做事及為人服務為目的 ）
3工作櫃請孩子備妥日常用具（如衛生紙、抹布、水壺、牙刷、漱口杯、
餐具等），非當日要使用的簿本建議放在抽屜，以減輕書包重量，但要
督促養成孩子每日按聯絡簿收拾書包，帶上該帶的簿本及物品。 
4. 養成下課時間先上廁所、喝水，再去玩耍的習慣，上課準時進教室。午餐時間（12:00~12:30）禁止在走廊奔跑嬉戲。 
5. 早餐請選用有益健康之食品，在家長視線內吃完再上學，避免將早餐帶來學校吃到中午或私下丟棄。勿讓孩子帶零食到校，以免上課偷吃分心、減低午餐食慾。 
6. 為避免糾紛，不帶貴重物品到校，例如：電動玩具、mp3播放器……，如必須帶手機，也請入班關機，以免影響上課(依學校手機規範訂定)。
7. 請於7：50前到校，遲到紀錄將列入日常成績考核計算，若須請假請來電告知老師或撥打學校請假專線。 
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	3、 作業要求： 
1. 作業是學習展現的練習與成果，請留意孩子每日課業的完成與訂正前次錯誤的地方，並幫忙檢查請家長簽名。 
2. 老師會在整課作業完成訂正之後批上分數，若未能按時訂正則累計扣分。 
3. 遺失或忘記帶作業簿，當下須及時反應，可用影印或其他紙張寫作業之後再行貼上，不可以沒拿到(找不到)簿本為由缺交作業。 
4. 作業缺交情形老師會於聯絡簿上註記，請家長協助督促補交。 
4、 成立班級好書閱覽區： 
每一位孩子帶一本書來放置與他人分享交流(自由選擇，不強迫)，期末會
發還，若無法配合請家長在聯絡簿上告知老師即可。(全班傳閱難免會有
遺失、污損的情形，請家長理解海涵，謝謝)
 五、 評量方式： 
1. 評量方式除紙筆測驗外，另含各科作業、學習單、資料蒐集、口頭報告、合作學習、課堂表現……等。
2. 評分標準：平時成績60%、定期考查40%。 
3. 平時成績評分項目： 
 國語─甲乙本(筆順生字語詞練習)、1本(查字典生字造詞簿)、2本(造句短語練習簿)、3本小日記(心情小語)、國習(國語習作)、考本(聽考本)、國語練習簿。
數學─課本習題、習作、數學作業簿、數(1本)、複習考卷……等。
社會–習作、剪貼簿 、社會練習簿、複習卷。
4. 各項作業評分標準： 
        國語、數學─作業要求字體端正及答題正確性、完整性，若有錯，扣
      分標註於該頁右下角，於下次繳交作業前訂正完畢則劃星號，表示正
   確無誤，若還有錯誤或沒訂正則再予扣分。每課(單元)完全訂正無誤
        後始予給分。字跡端正，按時給父母簽章者予以加分鼓勵。
        日常表現（秩序、整潔、出席、作業繳交)、團體參與度、校內外特
        殊表現、出席情(遲到)給予加扣分。 
          5.每個月會根據孩子在校的常規生活表現，給予弟子規評分（列入
       各科成績考查），發通知單告知家長以便了解孩子的學習狀況，懇請
       家長多加督促以期改善孩子的學習狀況。
    六、 獎懲制度 
1. 個人： 
◎ 依班上獎勵制度給予獎勵，並配合學校所制定之獎勵辦法，蓋榮譽護照章。 
◎ 有不當行為者，輕微者處理方式以開導勸戒為主，屢勸不聽或行為影響到他人者，老師會寫聯絡簿告知家長，請家長配合指導孩子。老師亦會要求書寫事件經過、道歉信、抄課文或限制下課……等處置。 
2. 團體：分組競賽，表現優良組別給予獎勵。 
全班：依全班表現加扣班分，累計五十分，訂定班級活動或校外教學。
1. 為顧及安全，請讓孩子配合導護站崗在7:25-7:50之間到校。 
2. 早餐請盡量在家用完，再到校。 
3. 若需當天請假，請於8:30前打請假專線：28933828轉30。直接語音留言班級姓名座號及請假原因即可 
4. 聯絡簿：請每天簽名、協助檢查功課及隔日上課所需學用品，了解孩子學習狀況及在校表現。(請適度要求孩子的作業品質及字體工整) 
5. 請留意通知單的填寫及簽名，如需繳回，請於時限內繳交。 
6. 繳交各項費用時，請儘量給予剛好的數目，並提醒孩子妥善保管，盡速繳交給老師，並做登記。(請勿把錢直接放在老師桌上) 
7. 服裝：老師會依課表統一規定每天穿著服裝，制服體服請縫上名牌。 
（例：周一、五穿體育服，週三穿便服，周二、四穿制服）
8. 有任何問題，期盼家長與老師能保持良好的雙向溝通。
9. 讓孩子練習做各式家事、並將家事內容寫在聯絡簿上，老師將予以蓋章鼓勵。
10. 每天最少閱讀書報15–30分並書寫下書名於聯絡本上。（若是看新聞，請簡述新聞標題）
11. 適度要求孩子字體工整及作業品質，培養其用心、負責的學習態度。
12. 每晚就寢前，要求孩子自行整理書包、檢查隔天上課所須之學用品是否均已備妥。
13. 孩子個人所屬之所有學用品，請貼上姓名，以防遺失，造成浪費。
14. [bookmark: _GoBack]桌墊是公物希望能保持乾淨完整，若有毀損敬請家長要孩子負責賠償。
七 、 班務討論：
    1、繳交班費金額
2、學生學習各項問題出檢討
3、校外教學：地點未定
4 、配合學校各項大型活動：例如運動會或英語園遊會等
	

	






